STATUTS de I AVENIR CLUB du TOUQUET ATHLETISME
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TITRE |
CONSTITUTION - OBJET - SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1: Constitution et dénomination

Il est fondé entre les personnes physiques quiradh@ux présents statuts une association
régie par la loi du % juillet 1901 et le décret du 16 ao(t 1901, aymmir titre : I’ Avenir
Club duTouquetAthlétisme. Son sigle étant I’ ACTA.

Article 2: Objet

L’'association a pour objet la pratique de l'atldéte, I'organisation de manifestations
sportives, la promotion et le développement dénliisme et la mise en place d’animations
pour la promotion de I'association.

Article 3: Siege Social
Le siége social est fixé au 32, allée des Argossi82520 Le Touquet

Ce siége peut étre maintenu ou transféré a toute adresse dans l'intérét de I'association,
sur décision de son Conseil d’Administration.

Article 4 : Durée
La durée de I'association est illimitée.

TITRE I
COMPOSITION

Article 5. Composition
L’association se compose de membres actifs, de mesnliicenciés, de membres bienfaiteurs
et de membres d’honneur.

a) les membres licenciés

Sont appelés membres licenciés, les membres ded&@sion qui participent régulierement
aux activités, représentent I'association dansdiesrses compétitions et contribuent donc
activement a la realisation des objectifs fixés lpaclub. Ils paient une cotisation annuelle
club en plus de la licence sportive.

b) les membres actifs
Sont appelés membres actifs, les membres de liasisocqui soutiennent les activités et qui
s’acquittent d’une cotisation annuelle club.

c) les membres bienfaiteurs
Les personnes physiques ou morales qui acceptesrsler une somme a I'association.

d) les membres d’honneur
Ce titre est décerné par le Conseil d’Administrataux personnes qui rendent ou qui ont
rendu des services importants a I'associatiorsdig dispensés du paiement d’une cotisation.



Article 6. Cotisations

La cotisation due par chaque catégorie de membees, pour les membres d’honneur, est
fixée annuellement par le Conseil d’Administratigni la soumet pour approbation a
I’Assemblée Générale Ordinaire.

Article 7. Conditions d’adhésion

L’admission des membres est prononcée par le gndsiol le vice-président. Le refus doit
étre préalablement soumis au Conseil d’Adminisiratt prononcé par celui-ci. En cas de
confirmation de refus, il n’a pas a faire connalérenotif de sa décision.

En adhérent a I'association, les adhérents s’emgagesspecter la liberté d’opinion des autres
membres et s’interdisent toute discrimination decieeligieuse ou politique.

Chaque membre prend I'engagement de respecterdsents statuts et le reglement intérieur
qui lui sont communiqués a son entrée dans I'agsoni

Article 8: Responsabilité des membres
Aucun membre de l'association n’est personnellemergponsable des engagements
contractés par elle. Seul, le patrimoine de I'asgmn répond de ses engagements.

Article 9: Perte de la qualité de membre
La qualité de membre se perd :
1) Par déces;
2) Par démission adressée par écrit au Présideragtotiation ;
3) Par exclusion prononcée par le Conseil d’Adminigirapour infraction aux présents
statuts ou motif grave portant préjudice moral aitdriel a I'association ;
4) Par radiation prononcée par le Conseil d’Admintgira pour non paiement de la
cotisation ou licence.
Avant la prise de la décision éventuelle d’exclosiu de radiation, le membre concerné
est invité a fournir des explications au ConseiAdministration soit lors de la réunion,
soit préalablement par lettre recommandée.

TITRE 1l
ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 10 Conseil d’Administration

L’association est administrée par un Conseil d’Adistration comprenant au maximum 12
membres élus au scrutin secret pour trois ans' pessemblée Générale Ordinaire et choisis
en son sein. Le renouvellement du Conseil d’ Adstiation a lieu chaque année par tiers.
L'ordre de sortie des premiers membres est toujaléterminé par tirage au sort. Les
membres sortants sont rééligibles.

En cas de vacance, le Conseil d’Administration potiprovisoirement au remplacement de
ses membres par cooptation. Il est procédé aréuplacement définitif par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire. Les pouvoirs des mesainsi €lus prennent fin a I'époque a
laquelle devrait normalement expirer les mandassndembres remplacés.



Article 11 Accés au Conseil d’Administration
Sont électeurs et éligibles aux instances dirigesamés membres, hommes ou femmes :
- Agés au moins de 16 ans au gouwvote.
- Membres depuis 6 mois au minimum.
- Ajour de leur cotisation de membre.
Toutefois, pour étre élus, le Président, le Seicect le Trésorier doivent avoir atteint 'age
de la majorité 1égale.

Le vote par procuration ou par correspondance pastautorisé.

Article 12 Réunions du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration se réunit au moins dois par trimestre et chaque fois qu’il est
convoqué par son Président ou sur la demande rdudtieses membres.

Le budget annuel est adopté par le C.A. avantbetdde I'exercice.

L’ordre du jour est fixé par le Président et jo@nix convocations écrites qui seront adressées
aux membres au moins quinze jours avant la réunion.

Seules les questions figurant a I'ordre du jourveeti faire I'objet d’un vote.

La présence de la moitié au moins de ses membterséesssaire pour que le Consell
d’Administration puisse délibérer valablement.

Les délibérations sont prises a la majorité defamds expriméd e président dispose d’'une
voix prépondérante (en cas de partage égal de} voix

Le vote par procuration est autorisé (1 pouvoir parsonne) mais une fois seulement par
personne entre les Assemblées Générales Ordinaires.

Par ailleurs, lesdites délibérations sont prisesamns levées. Toutefois a la demande du tiers
au moins des membres présents ou a la demandeesiddht, les votes doivent étre émis au
vote secret.

Il est également tenu une feuille de présencesjsignée par chague membre présent.

Les délibérations et résolutions du Conseil d’Adstmation font I'objet de proces-verbaux
qui sont inscrits sur le registre des délibératidnonseil d’” Administration et signés par le
Président et le Secrétaire.

Article 13 Exclusion du Conseil d’Administration

Tout membre du Conseil d’ Administration qui aurangué, sans excuses, trois réunions

entre les Assemblées Générales Ordinaires, seisidéo@ comme démissionnaire. Il sera
remplacé conformément aux dispositions de I'artiflealinéa 2 des statuts.



Article 14 Rétributions

Les membres du Conseil d’ Administration ne peuvegevoir aucune rétribution a raison
des fonctions qui leur sont confiées. Toutefoiss feais et débours occasionnés par
'accomplissement de leur mandat leur sont remldsuess vu des pieces justificatives. Le
rapport financier présenté a I' Assemblée Généf@tdinaire doit faire mention des
remboursements de frais de mission, de déplacemente représentation payés a des
membres du Conseill d Administration. Ces rembaouesds doivent figurer
automatiqguement a I'ordre du jour des réunions dasgil d’ Administration.

Article 15 Pouvoirs

Le Conseil d’Administration est investi d'une mariggénérale des pouvoirs les plus étendus
dans la limite des buts de l'association et dansaldre des résolutions adoptées par les
Assemblées Générales.

Il peut autoriser tous actes et opérations perniissgociation et qui ne sont pas réservés aux
Assemblées Générales.

Il se prononce, a la demande du Président ou de-Riésident, sur le refus ou non
d’adhésion d’'un membre ou d’'un nouveau membreonfére les éventuels titres de membre
d’Honneur. C’est lui également qui prononce lesnévelles mesures d’exclusion ou de
radiations des membres.

Il surveille notamment la gestion des membres dre8w et a toujours le droit de se faire
rendre compte de leurs actes. Il peut, en casude faave, suspendre les membres du Bureau
a la majorité des membres présents

Il fait ouvrir tous comptes en banque, aux chégpestaux et auprés de tous autres
établissements de credit, effectue tous emplofemigs, contacte tous emprunts hypothécaires
ou autres, sollicite toutes subventions, requartds inscriptions et transcriptions utiles.

Pour les montants supérieurs a 350 €, il décideueactes, contrats, achats, investissements,
aliénations, locations nécessaires au fonctionnerdenl’association. Pour les montants
inférieurs a 350 €, il autorise le Président efriesorier a faire ces démarches.

Il est également compétent pour les contrats deaitreet la fixation des salariés de
I'association.

Il peut déléguer telle ou telle de ses attributiam'sin de ses membres ou au Bureau.

Article 16 Bureau

Le Conseil d’Administration élit en son sein, & mkgvée, un Bureau comprenant :
- un Président,
- un Secrétaire,
- un trésorier.



Le Conseil d’Administration peut éventuellementué@y a ces trois postes, un Vice-Président,
un Secrétaire-Adjoint et un Trésorier-Adjoint.

Le Bureau est élu pour un an. Les membres sorsantsééligibles.

Article 17 Réle des membres du Bureau

a) Le Présidentreprésente l'association dans tous les actes deielacivile. Il a,
notamment, qualité pour ester en justice au noftaggociation.

En cas d’empéchement, il peut donner délégationnaauwire membre du Bureau.
Cependant, en cas de représentation en justiaee jpeut étre remplacé que par un
mandataire agissant en vertu d’une procurationiaigéc

b) Le Secrétaireest chargé de tout ce qui concerne la correspaeddh rédige les
proces-verbaux tant des Assemblées Geénérales qserdmions du Conseil d’
Administration. C’est lui aussi qui tient le regestspécial prévu par la loi dd" juillet
1901.

c) Le Trésoriertient les comptes de I'association. Il est aidé fwaus comptables
reconnus nécessaires. Il effectue tous paiementpertoit toutes recettes sous la
surveillance du Président.

Il tient une comptabilité réguliére, au jour le jpde toutes les opérations tant en recettes
gu’en dépenses et rend compte a chaque réuniorodsel d’Administration et lors le
I’Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui statuda gestion.

Article 18 Dispositions communes pour la tenue des assemtdagEnérales

Les Assemblées Générales se composent de tousthabres de I'association a jour de
leur cotisation club.

Les membres sont convoqués soit par :
- voie de presse ;
- convocation individuelle ;
- affichage dans les locaux du club ;
- bulletin d’'information (papier ou internet).

Sont électeurs, les membres a jour de leur catis&iub depuis plus de 6 mois et agés de
16 ans au moins le jour de I'Assemblée Générale.

Le représentant Iégal vote en lieu et place du amide moins de 16 ans.

Les Assemblées se réunissent sur convocation dse@o Administration ou sur la
demande des membres représentants au moins ledggsarhembres électeurs. Dans ce
dernier cas, les convocations a I'Assemblée Gémé@lent étre adressées dans les trente
jours du dépbt de la demande écrite, I’Assembléeatiors se tenir dans les quinze jours
suivant I'envoi desdites convocations.



Dans tous les cas, les convocations doivent memgionbligatoirement I'ordre du jour
prévu et fixé par les soins du Conseil d’Administia. Elles sont faites par lettres
individuelles adressées aux membres quinze jounsaaos a I'avance.

Les décisions sont prises a la majorité des swgga&xprimeés.
Le Bureau de I'Assemblée Générale est celui du €bd®dministration.

Le vote par procuration est autorisé. Un seul powyer personne. Par contre, le vote par
correspondance n’est pas autorisé.

Seules sont valables les résolutions prises paséfblée Générale sur les points inscrits
a son ordre du jour.

Les délibérations et résolutions des Assembléegi@tes font I'objet de proces-verbaux
qui sont inscrits sur le registre des délibératides Assemblées Générales et signés par le
Président et le Secrétaire.

Il est également tenu une feuille de présence sjusignée par chaque membre présent et
certifiée conforme par le bureau de I’Assemblée.

Article 19: Assemblée Générale Ordinaire

Au moins une fois par an, les adhérents sont caré®gn Assemblée Générale Ordinaire
dans les conditions prévues a l'article 18. L’Asbi¥a Générale Ordinaire se réunit avant
la fin de la saison sportive de la fédération etsdan délai inférieur & 6 mois a compter de
la cloture de I'exercice.

L’Assemblée entend les rapports sur la gestion dns€il d’Administration, notamment
sur la situation morale et financiére de I'’Assdoiat

Le vérificateur aux comptes donne lecture de sppod de vérification.

L’Assemblée, aprés avoir délibéré et statué surdiff@rents rapports, approuve les
comptes de I'exercice clos, vote le budget de Feixe suivant et délibére sur toutes les
autres questions figurant a I'ordre du jour.

Elle pourvoit a la nomination ou au renouvellematds membres du Conseil

d’Administration dans les conditions prévues auickas 10 et 11 des présents statuts.

Elle adopte ou non le montant de la cotisation ahaiwclub a verser par les différentes
catégories de membres de I'association proposke gzonseil d’Administration.

Les décisions de I'Assemblée Générale Ordinairé poses a la majorité des membres
électeurs présents. Les délibérations sont paiseain levée.

Toutefois, a la demande du président de séanceuoqudrt au moins des membres
présents, les votes doivent étre émis au scrutireseCependant, pour I'élection des



membres du Conseil d’Administration, le vote seesgtobligatoire de par l'article 10 des
statuts.

Article 20: Assemblée Générale Extraordinaire
Elle est convoquée dans les conditions prévuesiicle 18 des présents statuts.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire statue surdesstions qui sont de sa seule

compétence, a savoir les modifications a appougrmésents statuts, la dissolution, la

dévolution des biens de I'association, selon lgieseprévues aux articles 18, 25 et 26 des
présents statuts.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire doit comprenan moins la moitié plus un des
membres électeurs de I'association. Si cette ptipon’est pas atteinte, ’Assemblée est
convoguée a nouveau, mais a quinze jours au mamtsrdalle. Elle peut alors délibérer

guel que soit le nombre des membres présents.

Les délibérations sont prises obligatoirement anégorité des deux tiers des membres
électeurs présents.

Les votes ont lieu a main levée sauf si le présidenséance ou le quart au moins des
membres présents exige le vote secret.

TITRE IV
RESSOURCES ET COMPTABILITE
Article 21 Ressources de I'association
Les ressources de lI'association se composent :

1) Du produit des cotisations versées par les membres.

2) Des subventions éventuelles de I'Etat, des régiates départements, des
communes, des établissements publics.

3) Du produit des fétes et manifestations, des irgéetredevances des biens et
valeurs qu’elle pourrait posséder ainsi que degbrdions pour services rendus.

4) Toutes autres ressources ou subventions qui nesepas contraires aux lois en
vigueur.

Article 22 Comptabilité

Le trésorier tient une comptabilité en recettegretdépenses pour I'enregistrement de
toutes les opérations financieres.

Cette comptabilité sera tenue de préférence enepdduble conformément au plan
comptable général.
L’exercice va du ¥ juillet au 30 juin.



Article 23 Les conventions

Tout contrat ou convention passé entre I'associatibune part, et un administrateur, son
conjoint ou un proche, d’autre part, est soumis patorisation au conseil d’administration et
présenté pour information a la prochaine asseng#éérale.

Article 24 Vérificateur aux comptes

Les comptes tenus par le trésorier peuvent étiéégannuellement par un vérificateur
aux comptes.

Celui-ci est élu pour un an par I'Assemblée Gémeoatlinaire. Il est rééligible.

Il doit présenter a ’Assemblée Geénérale Ordinaappelée a statuer sur les comptes, un
rapport écrit sur ses opérations de vérification.

Le vérificateur aux comptes ne peut pas faire @aiti Conseil d’Administration.

TITRE V

DISSOLUTION DE L’ASSOCIATION

Article 25: Dissolution

La dissolution est prononcée a la demande du Comn&dministration, par une
Assemblée Générale Extraordinaire convoquée spéuit a cet effet.

Les conditions de convocation et les modalitésedeeé d’'une telle assemblée sont celles
prévues a l'article 18 des présents statuts.

Pour la validité des décisions, 'Assemblée doinpeendre au moins la moitié plus un
des membres de I'association.

Si cette proportion n’est pas atteinte, ’Assemligsteconvoquée a nouveau, mais a quinze
jours au moins d’intervalle. Elle peut alors déldréguel que soit le nombre des membres
présents.

Dans tous les cas, la décision de dissolution ese @ la majorité des deux tiers des
membres présents. Le vote par procuration n’esaptsiseé.

Le vote a lieu a main levée sauf si le présidentsélance ou le quart au moins des
membres présents exige le vote secret.



Article 26: Dévolution des biens
En cas de dissolution, 'Assemblée Générale Extiaaire désigne un ou plusieurs
liquidateurs qui seront chargés de la liquidati@s @iens de I'association et dont elle
détermine les pouvoirs.

En aucun cas, les membres de 'association ne gtuse voir attribuer, en dehors de la
reprise de leurs apports, une part quelconqueidas de I'association.

L’actif net subsistant sera attribué a une ou plus associations de son choix.

TITRE VI
REGLEMENT INTERIEUR — FORMALITES ADMINISTRATIVES

Article 27: Reglement intérieur

Le Conseil d’Administration pourra, s'il le juge agessaire, établir un reglement intérieur.

Ce reglement est destiné a fixer les divers panus prévus par les présents statuts,

notamment ceux qui ont trait au fonctionnementiguat des activités de I'association.
Article 28: Formalités administratives

Le Président doit accomplir toutes les formalitésdéclaration et de publication prévues

par la loi du ' juillet 1901 et par le décret du 16 aolt 1901 sanmoment de la création
de I'association qu’au cours de son existenceialiée.

Fait au Touquet, le 26 mars 2007

Félix Debrune Alain Duhamel
le Président le Secrétaire
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